
5.12.2006 מיום מיוחד וציקיב להסכם 6 מס׳ יקוןת

16.12.20 ו□בי ביבל־אבת חת□ונ נערךש

בע״ס ורתלתקש ליתראהיש החברה בזק"" בין

"בזק"( - הלן)ל

תת"("ההסתד :להלן) דשההח יתהכלל בדיםהעו רותהסתד לבין

ובדים"(הע רגון"א או גון"אר"ה :הלן)ל בזק בדיעו וןארג

ים"(עובדה ות"נציג :הלןל אויקר שניה□)

;יביםהס יקטרוילפ החברה של דיתעתיה ניסתהכ את רכהבב מיםמקד הצדדיםו אילהו

 30.6.2007 יו□ב לעת, מעת תוקן אשר די□הצד בין וחדמי וציקיב הסכם חתםנ 05.12.2006 יוםוב אילהו

 יו□וב ״(3 מס׳ קון)״תי 19.12.2010 יוםוב ״(2 מס׳ תיקון)״ 2008 16.4 יו□וב ״(1 מס׳ קון״תי)
 ספרמ וןתיק)" 30.8.2015 יו□וב רה״(מנו סבם)״ה 12.2.2014 יו□וב ״(4 מס׳ קון)״תי 12.12.2011

״(;2006 סבם״ה ניותיקו כל על הסכםה יקרא הלן)ל ״(5

 ורטכמפ הכלו 2006 הסכם אותהור על להוסיף או נותלש תקן,ל ך,ארילה דיםצדה ונתכווב ואילוה
;זה״( בם״הס או ״6 מס׳ תיקון״ - להלן) זה תיקוןב

 תוהגדרכ 2006 בהסכם בועהק חולל יךימש זה, בהסכם שונה או תוקן ך,וארה שלא נייןע כלוב הואילו

יל;לע

קמן:כדל הצדדים יןב ותנהה וסכםה צהרהו כן על שרא

 נספחיםוה המבוא .1

ימנוה רדנפ תיבל חלק ווי□מה יונספחו זה להסכם בואהמ     

יםפחהנס שימתר    

4001 59_180131

 תאםבה ייההשה ופתתק צורלקי כאיםהז בדי□עו של ורהסג שמית רשימה - א׳ נספח
זח להסכם 7 37 3 עיףלס

 תאםבה גותדר מתח ינוילש אי□הזכ חי״םוממ דיסממ״ של ורהסג מיתש רשימה - ב׳ נספח
זה להסכם 8 18 לסעור
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רותוהגד רשנותפ 2

 ידי על נדרשכ חתםונ תבבכ נעשח א□ אלא תקף יהיה לא זה להסכם יקוןת ו/או נוישי כל .2.1

כך.ל כיםהמוסמ יםצדדה

 בו. ורטיםהמפ איםושהנ בכל חלטומו ופיס מלא באופן דיםהצד סכמותה את צחממ זה הסכם .2.2
 או טענה לכל בסיס או איהר הווי לא הסכםה תימתח טרם דיםהצד בין לפוהוח אשר ותיוטט

זה. הסכם נותבפרש עותמשמ כל להן תהא לא וכן ליךה בכל ישהדר

 בלימ .2006 בהסכם בועהק חולל יךימש זה, בהסכם ונהש או תוקן רך,הוא שלא נייןע כל .2.3
 ייםוציבק מיםבהסכ דיםצדה בין עברב נקבעוש ניותות נאיםת עיל,ל האמור ותמכללי לגרוע

 דים,הצד בין פה בעל או בכתב דרהס נוהג, תב,בכ ותוייבחיבהת או וצייםקיב ריםבהסד או
 קנותו אם אלא זה, הסכם של פותוק תקופתב תקפים יותלה שיכוימ ישההפר ושאבנ ותלרב

זה. הסכם ותוראמה וראהה ידי על טלובו או

 בין פה בעל או כתבב הסכם הסדר, ג,נוה בות,תחייה בין ירהסת של קרהמ בכל כן, על שרא .2.4
זה. בהסכם האמור בריג זה, בהסכם אותבהור טלובו או נושו שרא ים,צדדה

 נותפרשב שימוש כל בהן שותלע איןו בד,בל קוראה ותוחלנ ותובאמ עיפיםהס ותתרכו .2.5
הסכם.ה

 נםגיווה ריםהדב קשרה אס אלא צדם,ב רשומהה שמעותהמ הלןל ייםיטולב האת זה בהסכם .2.6
רת.אח חייבמ

קףתו 3

 עד 2006 הסכם תוקף רךיוא בו, אחר מקום בכל או 5 ספרמ יקוןלת 3 עיףבס האמור אף על .3.1
 תיקון חולל שיךימ זה למועד ועד 1.1.2021 יוםב קפולתו יכנס זה הסכם .31.12.2025 יוםל

5 מספר

 או לו, 7 בנספחו 2006 להסכם 10 עיףבס ורטהמפ רישההפ הסדר עיל,ל אמורמה רועלג בלימ .3.2
31.12.2026 יוםל עד ארךיו ה״(פרישה ״הסדר) 2006 בהסכם מקום בכל

ותיק קבוע - רישהפ .4

:בואי 5 מס׳ תיקוןל 4.1 סעיף במקום    

 ,2006 להסכם תאםבה בדיםעו שתלפרי זכותה את ממשל החברה יטתחלש כל״כ

 שימהר ברה,הח הלתהנ ־ידיעל ת,נדריקל שנה כל לתתחיב שנה,ל אחת ובשתג
 שיםפורמה יתמחצ שר,האפ מידתב ה"(.רשימ)"ה רישהלפ עדיםהמיו יםובדע של
 רשויפ ניההש ציתםומח השנה של שוןהרא וןחציה הלךבמ רשויפ שימההר פי על

 עבר)מ שימהלר אחת שלמהה וצעתב ורךהצ מידתב שנה.ה של שניה וןבחצי



 צאהההו זכותב וששימ יןבג בדי□עו צאתהו עקב ותרשהנד פותוטהש ותלהשלמ
ה(."ברהועש רשימהה תוךמ בדיםבעו ברמדו כאשר אחרת יבהס מכל או

4.  לו 7 ובנספח 2006 להסכם ה׳ פרקב טיםמפורה שה,מימו ליכיוה נאיהת ישההפר מסגרת  2
־ (5 מספר יקוןלת 4 סעיף את גם בהתאמה מתקן זה )סעיף הלןל טיםפורהמ נוייםבשי דכנויעו

־ יבוא ומוובמק ימחק יו(אותפסק שתי )על 2006 להסכם 10.3.2 עיףס

 של ת□בודע יםלסי תה,דע שיקול עלפי ת,שאיר החברה תהא ,2021 שנתמ חל״ה
 תריו או אחתב דמת,מוק ישהפר סלולבמ קי□ותי עיםבוק בדיםעו 50 עד

ים(.קבוע י□עובד 300 עד )סה״כ 2026־2021 ניםמהש

 3 יףבסע אמורה סודי על יתנהנ זה, 10.3.2 לסעיף בדיםהעו גותנצי הסכמת

 סעיף ותלרב ותו,בכלל ההסכם של ה׳ פרק לפיו ,2006 להסכם 6 מספר תיקוןל
 פוףבכ פו,בתוק יעמוד ורה,מנ בהסכם נויקות לאחר הסכםה של 7 ספחונ 12

 ישהפרה מכסת תרתי כי הריוב . 31.12.2026 ליום עד ,6 מסי תיקוןב ייםינולש
 חנ״ל למכסה וסףתת 5 פרמס וןתיק לךבמה ומשהמ לא אשר י□עובד 300 בסך

ההסכם." ופתתק בסוף החברה זכותל תעמודו

!כדלקמן כתביי במקומוו יימחק 10.3.4.2 עיףס

 ותההסכמ פי על בועי□ק בדיםעו של העסקת□ יםלסי החברה חליטת אם"
 שיךתמ זיא ,6 פרמס יקוןבת וקןשת כפי ,2006 להסכם 10.3.2 עיףבס לה תנושני

 מהלךב עלהשפ כפי עסקהה וםסי ולימסל היללתמ תאםבה פעולל חברהה
״2017־2020 ניםהש

4 סעיף חולתת .4.3

 ברהמהח רשושפ שי□פור על וליח פיוסעי תית כל על זה 4 סעיף ולתתח כי מובהר .4.3.1
.1.1.2021 יו□מ חלה

יםמוסכמ בדיםעו .5

ימתלרש ספוווית זה הסכם תימתח ועדממ חלה 5 מספר קוןלתי 5.1 עיףבס האמור אף על .5.1
 נייןלע ובהרי .5 פרמס יקוןלת 5.1 עיףבס בועלק עברמ בלבד דיםעוב 60 מוסכמיםה בדיםהעו

גביל חולל שיכוימ יוונתיק על 2006 בהסכם סכמיםמו דיםעוב נייןלע עיםבוהק ליםהכל כי זה
                           

                            

                                                                                                                                                  
                                                                                                                                          



 2021 נההש תמחק ,5 מספר וןתיקב תוקן אשר ,2006 להסכם 10.4.3.2 עיףבס .6.1.2

.2026 השנה תבונכ במקומהו

 2021 נההש תמחק ,5 מספר וןתיקב וקןת אשר ,2006 להסכם 10.4.3.3 יףבסע .6.1.3

2026 שנהה תבתכ ובמקומה

 מקומהוב 2021 נההש תמחק ,5 ספרמ וןתיקב תוקן אשר , 2006 להסכם 10.4.4 יףבסע .6.14
.2026 שנהה תבתכ

 ומהבמקו 2021 נההש תמחק 5מספר יקוןבת וקןת אשר 2006 להסכם 10.6 עיףבס .61.5
.2026 השנה כתבונ

31.12.2021 ריךתאה ימחקי 5 מספר יקוןבת תוקן שרא 2006 להסכם 10.7 עיףבס .6.1 6

.31.12.2026 כתביי ומובמקו

31.12.2021 ריךתאה יימחק 5 פרמס וןתיקב תוקן אשר 2006 להסכם 10.8 עיףבס .6.1 7
.31.12.2026 כתביי ובמקומו

 31.12.2021 אריךהת יימחק 5 פרמס וןתיקב תוקן שרא 2006 להסכם 10.9 בסעיף .6.1.8

.31.12.2026 כתביי במקומוו

 31.12.2021 ריךתאה מחקיי 5 פרמס תיקוןב תוקן אשר 2006 להסכם 10.11 עיףבס .6.1.9
.31.12.2026 תבייכ מקומווב

 ריךתאה ומותהמק בכל יימחק 5 פרמס וןתיקב תוקן שרא 2006 להסכם 10.13 עיףבס .6.1.10
 2021 השנה ומותהמק בכל מחקתי כן, כמו ״.31.12.2026״ יכתבי קומוובמ 31.12.2021

״.2026״ יכתבי במקומהו

 ריךתאה 5 פרמס וןתיקב תוקן שרא 2006 להסכם 10.14 יףבסע ופיעהמ מקום בכל .6.1.11
.31.12.2026 ריךתאה כתביי מקומווב יימחק הוא 31.12.2021

 31.12.2021 ריךהתא יימחק 5 מספר וןתיקב תוקן אשר 2006 להסכם 10.15 בסעיף .6.1.12

.31.12 2026 כתביי מקומווב

 31.12.2021 אריךהת מחקיי 5 פרמס יקוןבת תוקן אשר 2006 להסכם 14 עיףבס .6.1.13

.31.12.2026 כתביי מקומווב

31.12.2025 כתביי במקומוו 31.12.2021 אריךהת יימחק 5 מס׳ יקוןלת 8.4.1 עיףבס .6.1.14

31 12 2025 כתביי ומובמקו 31.12 2021 ריךהתא ימחקי 5 מסי יקוןלת 8.4.5 עיףבס .6.1.15



רמתד .7

- כדלקמן וקןית חג(") יותאיש גות״דר תותרשכו 5 מספר תיקוןל 6.3.4 סעיף .7.1

 הסכםה נותמש תתא בכל ,5 פרמס יקוןלת 6.3.4 עיףבס אמורה אף על - )חג( יותאיש ותדרג
 עם בהסכמה שרוויאו דיםהעוב גותנצי דיעל-י לצויומ אשר )חג( יותאיש גותדר 10 וענקנהת

 ג□ חולל יכוימש זה הסכם ערב חג ותדרג שאנוב וגיםנה שהיו ליםהכל כי ובהרי לה.ההנה
.2006 להסכם 22 עיףבס שניהה פסקהב בועהק למעט זה בהסכם

:לקמןכד יכתבי מקומווב יימחק 5 מספר יקוןלת 6.3.10 סעיף .7.2

 שתפרי עתב מחלה יוןפד יום ערן ובחיש ורךלצ שבוןבח ובאת 2015 הסכם גתדר
לה.מח וןדילפ זכאי עובדשה ככל בד,העו

:כדלקמן 5 מס׳ קוןלתי 6.3.13 סעיף ווסףית .7.3

 רגהבד ייההשה ופתתק ,5 יקוןלת 6.3.12 בסעיף אמורה ותללימכ רועלג בלימ
 כי ובהרי נים.ש 3.5 ל וצרתק דרגה״ יאש וותק שיא״ גתדר קיבל שרא עובדל
 כנספח פוצורי יהםשמות אשר בלבד בדיםעו של ורהסג וצהקב על וליח זח עיףס
זה. להסכם א׳

 שיא גתלדר איםהזכ ״חיםממ נייןלע ,5 מספר תיקוןל 6.3.3 עיףבס אמורה אף על
 24 תהא 2015 הסכם גתלדר בדרגה שהייה ספתלתו אותהזכ גה,דר שיא ותק
.״2015 הסכם גתדר בלתק ועדממ שיםחוד

 6 3 סעיף של פיםהסעי תתי לתחות הלן,ול יללע פיםהסעי מן רועלג מבליו פק,ס הסר למען .7.4

זה. הסכם של פותוק וםת עד ארךתו זה, בהסכם במפורש ונוש שלא ככל ,5 מסי תיקוןל

2006 סכםה טרם שמונו ממ״חו ממ״דל ותדרג תחמ שינוי 8

תאםבה ים,זכא יהיו 1.3.2007 פניל טלהבו להםש הולניה שרמת לקותמח הליומנ דורמ נהלימ 8 1
 תחלמ עד יותאיש ותרגלד זה, הסכם תימתח רבע שהיו כפי גותבדר ידוםק יןעניל לליםלכ
 ייההשה תוספתו 23 ודרגה הייההש ספתתוו 44 דרגה )עד נייםתיק דורמ נהלימ של רגותהד
 וספתות 25 רגהוד ייההשה וספתות 46 דרגה )עד ייםיקנת קותמחל הליומנ נהלי(המי רוגלדי
 כי ובהרי ספק הסר למען זה. הסכם תימתח עם זה עיףס ולתתח הלי(.המינ רוגלדי הייההש
זה. הסכם תימתח ערב היוש כפי חולל שיכוימ גותלדר ותוכא יולענ ליםהכל

 ב׳ פחכנס ורפויצ תיהםשמו אשר בלבד יםובדע של ורהסג בוצהק על וליח זה סעיף כי ובהרי
זה. סעיף פי על איםהזכ בדיםהעו ללכ הם אלו כי נהלההה רתצהה נגדכ זאתו זה להסכם



ליתיהונ ינותזמ וספתת 9

:לקמןכד תבייכ ומוובמק ימחק 5 מספר תיקוןל 7.10 עיףס 9 1

 יחסי יוםבס יותזכו שובחי ורךלצ בוןחשב ובאת יתולניהה ותמינהז תוספת"
 שכרב ותלרב דמת,מוק ישהפרב ותשולמהמ יותזכו וכן חלה,מ ימי יוןפד :בודהע
 שלוםבת ותשורהק פותהתוס וכל ישהפר נקיומע גמלה ומישלת ורךלצ קובעה
בדים."העו י□זכא להם ישההפר ענקימ

רגוניא מבנה ינויש 10

 ופןא את ותשנול חוןלב שותהגמי תהא ברהלח ,5 מספר תיקוןל 8.4.1 סעיף ותוראלה תאםבה .10.1
 גותנצי עם אוםתיב ים,יבהס יקטרוילפ ותערכה ורךלצ גם נדרשה ניארגוה בנהוהמ עולתפה

ים.בדעוה

 פנויתש ותשונה בותחטיה של במטה וכן מטהה בותטיבח וממ״ח( )ממ״ד ליותניהו ותמשר .10.2
 ליותניהו ותמשר אגרלמ ועברוי זה הסכם ופתתק הלךבמ עסקהה וםסי או ישהפר עקב
 תאםבה טה(המ בותבחטי ללכו) נותהשו בותבחטי ישויאוו וקצווי נושא אבימש יבתבחט

 ההחלטה ים.ועימקצו יני□עני ליםשיקו בסיס על החברה של ייםוהעסק ייםהולהני רכיהלצ
צי.האר דיםהעוב ארגון יו״ר ועם מטהה בותחטי ועדו יו״ר עם תאוםב תעשה אמורכ

 רותהמש אגרלמ רווחזי לעיל 10.2 עיףבס כאמור שוויוא צושהוק רותהמש כי ובהרי .10.3
 דת□שעבו או יתרההתי אלה בדיםעו של רת□מש אשרוכ אם נושא אבימש יבתבחט יותיהולהנ

תיימה.הס בחברה

לניםקב 11

 ליםכב לותשחה ורךלצ יביםהס יקטפרוי עקב יותתשת לניקב עיללהפ ותפשרהא עמודת חברהל
עלה.ההפ יקףה על רבעוןל אחת דיםהעוב וןארג דועיי תוך ות,יקליורט

 גותנצי עם אוםתיב בזק רותצינוב שחלהה ותפעול לניםקב צעותבאמ בצעל שרותהאפ תעמוד חברהל
לבד.ב ותצרק פותתקוול יתר עומס של ריםבמק ים,בדעוה

זק.ב ובדיע ותאמצעב ורק אך שויעי ות,שתילת ניםצרכ בורוחי ות,יימלק חדשותה תיותהתש חיבור

חדש קבוע .12

                                           

                                                                                                

                                                                                                                     
                                                                                                                    



העסקתול יתמישהח שנהה מתום העסקתו ופתתק יןבג אתוז ים,ויפיצה

עי."אר בדכעו חברהב

:לקמןכד כתביי מקומווב יימחק 5 ספרמ תיקוןל 10.3.5 סעיף ,12.1.2

 ליכלל תאםבה תייםתס קתםהעסש שיםהחד עיםבוהק דיםהעוב "מכסת
שנה. לכל י□עובד 30 על תעלה לא 2021-2025 ניםבש צי,הקיבו ההסכם

 פתתקו פני על ברתמצט ינהה עילל רטתהמפו תיתהשנ כמותה כי ובהרי
ם.בדיעו 150 על תעלה לא רהביהצש בלבדו יה הסכם של פותוק

 ברהוהח ישיא ווהבח ובדע ניםש 8 חותלפ ברהבח עברוב שהיה חדש קבוע ובדע .12.1.3
 לשתי תאםבה ליםוגדהמ טוריופי וייפיצ שבויחו ו,העסקת את ייםלס יטההחל

 יםוריטהפ ייצופיל מעבר 25% של סך י אישי חוזהב העסקתו ופתתק יןבג ת!תקופו
 בעתקו ורת)משכ ונהאחרה רתושכולמ תאםבה ביםחושהמ חוק פי על זכאי הוא להם
 ופתתק יןבג ח;ש״ 15,000 של כרש רתלתק עד קתוהעס סיום במועד יים(יצולפ

 כפי שבו המשנה יפיסע על 5 מספר יקוןלת 10.3 לסעיף תאםבה חדש, בועכק בודתוע
זה. בהסכם וקןשת

יתשאבמ הגיםלנו וספתת 12 2

 הוגלנ הליומנ ידי על נדרש אשרו גי( שיון)ר בדכ רכב על יגהנה רשיון בעל חדש בועק ובדע
 כי בהריו י.חודשה רולשכ ש״ח 500 של ספתלתו איזכ יהיה דתו,עבו גרתבמס זה מסוג רכבב
יין.וענ ברד לכל העובד של ובעהק שכרומ חלק תהווה לא זו וספתת

תימהח ענקמ .13

 בהסכם ועיםהקב ללי□לכ תאםבה ולם(שיש ככל) ,2020 נתש יןבג נוסהבו לוםתש במועד .13.1
 ככל) נוסהבו לוםתשל נוסףב ברההח ניקתע ,1.4.2021 מיום וחריא לא קרהמ בכלו ,2006
₪. 40,000,000 של כולל כוםבס פעמי חד ימהחת מענק ולם(שיש

 שכרה ובישלח ותונעקרה בסיס על לן,לה גדרתםכה ים,זכאה דיםהעוב בין ולקיח ענקהמ .13 2
ים.עובדה בין אטהפרור לוקהוח דיד,מ לא עובדל נוסבול ובעהק

:להלןש יםונטרימהקרי אחדב שעומד מי הוא זה סעיף צרכיל כאי״ז ובד״ע .13.3

; 2021 נתש של אשוןהר וןהרבע הלךובמ 2020 נתש מהלךב פרש אשר תיקוו קבוע עובד .1

:להלן ריםצטבהמ אי□תנה ושתשל כל בו ימיםתקישמ מי .2 ץ

, ענקהמ לוםתש במועד עילפ ובדע •

;בחברה שנה חותלפ של וותק בעל היה זה הסכם תימתח במועד •
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תי.שע בהסכם עובד אינו ענקהמ ו□תשל ועדבמ   

 עובד והיה זה, הסכם ימתחת במועד בחברה עתיש בדכעו ניםש 5 ליםהש אשר עתיש ובדע .3
מענק.ה שלו□ת ועדבמ פעיל

יעותתב מיצויו תיייתעש שקט .14

 בהסכם ריםהמוסד ניםייבענ יתיתעשי שקט על יםצדדה מרויש זה הסכם של קפותו תקופתב .14.1
ח.ז ובהסכם 2006

 די□הצד עותבית כל את וחלטומ סופי באופן וקפםת ופתלתק ציםממ זה והסכם 2006 הסכם .14.2
בהם. ריםמוסדה ניםנייבע

 כריםהמוז שאיםהנו כל את ג□ תר,הי בין ולל,כ ו- 14.2 ו 14.1 פי□בסעי יללע אמורה כי ובהרי .14.3
 ניהו תגמולל ביעהת או ישהדר כל ותלרבו חברהב הקיימים יםוחהפת ודהעבה בסכסוכי

 לוןלחו בזק יתב עברלמ דיםצדה מותהסכ את וכן צב׳וכיו וםנטפא דותיחיו ותציאופ בותלר
.1.8.2019 יוםמ דדי□הצ סכמותובה 2006 להסכם 36.3.4 עיףבס קבועכ

ויושינו סכםהה קוןתי .15

זה. להסכם י□צדדה כל -ידיעל תו□ח תב,בכ יעשו נויושי או זה להסכם תיקון כל
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